T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

502 SOZLESMELI PERSONEL ALIMI HAKKINDA DUYURU

Bakanligimiz teskilatinda, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincli maddesinin (B)

fikrasina gore ¢alistirilmak tizere 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari

ile yiiriirlige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar kapsaminda KPSS

(B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle yazili ve sozli sinav yapilmaksizin asagida

iinvani, boliimii, puan tiirii, yeri ve adedi belirtilen miinhal pozisyonlara, toplam 502 s6zlesmeli

personel alimi1 yapilacaktir.

1. GENEL SARTLAR

Bagvuracak adaylarda aranilan nitelikler ile 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanunu’nun 48’inci

maddesindeki genel sartlar ve ilan edilen miinhal pozisyon i¢in belirtilen 6zel sartlar aranir:

1.
2.
3.
4.

Tirk Vatandasi olmak,

Son bagvuru tarihi itibariyla 18 (on sekiz) yasini tamamlamis olmak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’{incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis
olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine
kars1 suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sucgtan
kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakg¢ilik suclarindan mahkim
olmamak,

Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyla; askerlikle ilgisi bulunmamak, muvazzaf

askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek bedensel veya ruhsal saglik sorunu
bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek saglik sorunu bulunmadigini gosterir, tam tesekkiillii Devlet veya Devlet
Universitesi Hastanelerinden alinacak Saglik Kurulu (Heyet) raporu talep edilecektir.)

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesi uyarinca; Bagvuru tarihi
itibartyla son 1 yil icerisinde ayni iinvanda 4/B s6zlesmeli statiide ¢alismakta olan ya
da kurumlarinca sozlesmesi feshedilen veya sozlesmesini tek tarafli fesheden adaylar
Sozlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslarin Ek 1’inci maddesinin 4’iincii

fikrasinda yer alan; “fesih tarihinden itibaren bir yi1l ge¢medik¢e kamu kurum ve
]



kuruluslarinin  soézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.”

hiikmiine tabidir. Bu hiikme aykir1 durumu tespit edilenlerin atamalari iptal edilir.
2. 4/B SOZLESMELi PERSONEL KADROLARININ POZISYON VE ADETLERI
A) BURO PERSONELI (BURO PRS-1)
Pozisyon sayis1 123.
Basvuracak adaylarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekdgretim kurumlarmin lisans diizeyinde egitim veren Iktisadi ve Idari Bilimler,
Iktisat ve Isletme fakiiltelerinin boliimlerinden mezun olmak ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan
mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP3 puan tiiriinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibartyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bolim mezunu
olmalar1 gerekmektedir.

4. Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek bedensel veya ruhsal saglik sorunu
bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, tam tesekkiillii Devlet veya Devlet
Universitesi Hastanelerinden gérevini yapmasina engel saglik sorunu bulunmadigini

gosterir Saglik Kurulu (Heyet) raporu istenecektir.)

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (123):

Adana 3 | Bursa 1 | Istanbul 6 | Kiitahya 2 | Sivas 2
Afyonkarahisar 2 | Corum 2 | Izmir 4 | Malatya 3 | Sanlwurfa 1
Agr 2 | Diyarbakir 8 | Kahramanmarag 2 | Manisa 4 | Tekirdag 1
Aksaray 1 | Duizce 2 | Karabiik 1 | Mardin 2 | Tokat 2
Ankara 3 | Edirne 1 | Karaman 2 | Mugla 3 | Trabzon 2
Antalya 1 | Elaz1g 1 | Kars 3 | Mus 1 | Tunceli 2
Ardahan 1 | Erzincan 4 | Kastamonu 2 | Ordu 5 | Usak 2
Aydm 1 | Giresun 3 | Kayseri 3 | Osmaniye 2 | Van 1
Balikesir 3 | Gimiishane 1 | Kirikkale 1 | Rize 3 | Yozgat 1
Batman 1 | Hatay 2 | Kilis 1 | Sakarya 1 | Zonguldak 1
Bilecik 1 | Igdir 2 | Kocaeli 2 | Samsun 4

Bingol 1 | Isparta 1 | Konya 2 | Sinop 1




B) BURO PERSONELI (BURO PRS-2)

Pozisyon sayis1 S.

Basvuracak adaylarda aranacak sartlar:

1.

Yiiksekogretim kurumlarinin 6n lisans diizeyinde egitim veren Acil Durum ve Afet
Yonetimi boliimiinden mezun olmak ya da buna denkligi Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu igin KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmast neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,
Erkek olmak,

Adaylarm, son bagvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim ve bolim mezunu
olmalar1 gerekmektedir.

Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek bedensel veya ruhsal saglik sorunu
bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, tam tesekkiillii Devlet veya Devlet
Universitesi Hastanelerinden gérevini yapmasina engel saghk sorunu bulunmadigini

gosterir Saglik Kurulu (Heyet) raporu istenecektir.)

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjanlar (5):

Merkez 1 Ankara 4

C) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (ERKEK, KGG)

Pozisyon sayis1 79.

Basvuracak adaylarda aranacak sartlar:

1.

3.

Giivenlik, Giivenlik Bilimleri, Giivenlik Hizmetleri, Giivenlik ve Koruma, Kamu
Giivenligi ve Asayisin Saglanmasi, Ozel Giivenlik ve Koruma, Savunma ve Giivenlik
on lisans programlarindan mezun olmak,

Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

Erkek olmak,



9.

Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 6 (alt1) ay kalmis
silahli/silahsiz Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kartina sahip olmak,

Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartinin 6nlii, arkali ve okunakli olacak sekilde
Kariyer Kapisi platformuna yiiklemeyen adaylarin bagvurusu kabul edilmeyecektir.
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’uncu
maddesinde yer alan sartlar1 tagtyor olmak,

Erkek adaylar i¢in boyunun 170 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy
uzunlugunun son 2 rakamindan 13 den az, 15 den fazla olmamasi gerekmektedir.
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek bedensel veya ruhsal saglik sorunu
bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, tam tesekkiillii Devlet veya Devlet
Universitesi Hastanelerinden gorevini yapmasina engel saglik sorunu bulunmadigni,
boy/kilo bilgilerinin yer aldig1 ve vardiyal sistemde calisabilecegini gosterir Saglk
Kurulu (Heyet) raporu istenecektir.)

Vardiyali ¢alisma sisteminde gorev yapmasina engel durumu bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (79):

Ankara 4 | Burdur 2 | Gaziantep 4 | Kastamonu 3 | Malatya 4
Antalya 4 | Bursa 3 | Giresun 2 | Kayseri 1 | Mardin 3
Aydin 2 | Denizli 3 | Isparta 1 | Kocaeli 1 | Mersin 2
Balikesir 2 | Diyarbakir 15 | izmir 8 | Konya 1 | Rize 2
Bilecik 1 | Edirne 1 Karabiik 3 | Kiitahya 3 | Sanlwurfa 4

C) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI (KADIN, KGG)

Pozisyon sayis1 27.

Basvuracak adaylarda aranacak sartlar:

1.

Giivenlik, Giivenlik Bilimleri, Giivenlik Hizmetleri, Giivenlik ve Koruma, Kamu
Giivenligi ve Asayisin Saglanmasi, Ozel Giivenlik ve Koruma, Savunma ve Giivenlik
on lisans programlarindan mezun olmak,

Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP93 puan tiiriinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak s6zlesmeli personel sayist kadar aday arasina girmek,
Kadin olmak,

Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 6 (alt1) ay kalmis

silahli/silahs1z 6zel gilivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,




9.

Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kartinin 6nlii, arkali ve okunakli olacak sekilde
Kariyer Kapisi platformuna yiiklemeyen adaylarin bagvurusu kabul edilmeyecektir.
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’uncu
maddesinde yer alan sartlar1 tagiyor olmak,

Kadin adaylar i¢in boyunun 160 cm den kisa olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy
uzunlugunun son 2 rakamindan 13 den az, 15 den fazla olmamas1 gerekmektedir.
Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek bedensel veya ruhsal saglik sorunu
bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, tam tesekkiillii Devlet veya Devlet
Universitesi Hastanelerinden gérevini yapmasina engel saglik sorunu bulunmadigini,
boy/kilo bilgilerinin yer aldig1 ve vardiyali sistemde calisabilecegini gosterir Saglik
Kurulu (Heyet) raporu istenecektir.)

Vardiyal1 ¢caligma sisteminde gorev yapmasina engel durumu bulunmamak.

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (27):

Ankara 1 Denizli 2 [zmir 5 Kiitahya 1
Antalya 2 Diyarbakir 5 Karabiik 1 Mardin 1
Avdin 1 Edirne 1 Kastamonu 1 Mersin 1
Bursa 1 Gaziantep 1 Konya 1 Sanlurfa 2

D) DESTEK PERSONELI (ERKEK, TMZ)

Pozisyon sayis1 202.

Basvuracak adaylarda aranacak sartlar:

1.
2.

Lise ve dengi okul mezunu olmak,

Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmast neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,
Erkek olmak,

Bulagici hastaligr ile temizlik gérevini devamli yapmasina engel teskil edecek bedensel
veya ruhsal saglik sorunu bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, tam
tesekkiillii Devlet veya Devlet Universitesi Hastanelerinden gorevini yapmasina engel
saglik sorunu bulunmadigini gosterir Saglik Kurulu (Heyet) raporu istenecektir.)

Son 3 yil iginde en az fiilen 90 giin Temizlik hizmetinde calistigin1 belgelemek. (e-
Devlet Kapis1 iizerinden alinacak meslek kodunu gosterir barkodlu SGK Tescil ve

Hizmet Dokiimii)



Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (202):

Adana 3 Bolu 2 Giumushane 1 Kocaeli 2 Sinop 1
Adiyaman 4 Burdur 2 Hakkari 1 Konya 1 Sivas 2
Afyonkarahisar 5 Bursa 2 Hatay 2 Kiitahya 2 Sanliurfa 3
Agn 3 Canakkale 3 Igdir 2 Malatya 4 Sirnak 2
Aksaray 1 Cankini 3 Isparta 2 Manisa 2 Tekirdag 2
Amasva 1 Corum 4 Istanbul 5 Mardin 3 Tokat 3
Antalya 3 Denizli 4 [zmir 5 Mersin 3 Trabzon 3
Ardahan 2 Diyarbakir 10 Kahramanmaras 3 Mus 4 Usak 2
Artvin 1 Diizce 3 Karabiik 2 Nevsehir 2 Van 2
Aydin 1 Edirne 2 Karaman 2 Nigde 3 Yalova 1
Balikesir 4 Elazig 3 Kars 3 Ordu 3 Yozgat 2
Batman 5 Erzincan 2 Kastamonu 6 Osmanive 3 Zonguldak 2
Bayburt 1 Erzurum 3 Kayseri 3 Rize 2

Bilecik 2 Eskisehir 3 Kirklareli 2 Sakarya 3

Bingol 3 Gaziantep 5 Kirsehir 1 Samsun 2

Bitlis 2 Giresun 3 Kilis 2 Siirt 1

E) DESTEK PERSONELI (KADIN, TMZ)

Pozisyon sayisi 62.

Basvuracak adaylarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu

Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiirtinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanarak
siralanmasi neticesinde alinacak s6zlesmeli personel sayist kadar aday arasina girmek,
Kadin olmak,

Bulasict hastaligi ile temizlik gérevini devamli yapmasina engel teskil edecek bedensel
veya ruhsal saglik sorunu bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, tam
tesekkiillii Devlet veya Devlet Universitesi Hastanelerinden gorevini yapmasina engel
saglik sorunu bulunmadigini gosterir Saglik Kurulu (Heyet) raporu istenecektir.)

Son 3 yil iginde en az fiilen 90 giin Temizlik hizmetinde calistigin1 belgelemek. (e-
Devlet Kapis1 iizerinden alinacak meslek kodunu gosterir barkodlu SGK Tescil ve

Hizmet Dokiimii)

Basvuru Yapilabilecek iller ve Kontenjanlar (62):

Adana 2 | Aydin 1 | Corum 2 Isparta Mugla 1
Adiyaman 1 | Balikesir 2 | Denizli 3 Istanbul 3 Nigde 1
Afyonkarahisar 2 | Batman 2 | Diyarbakir 3 [zmir Ordu 1




Agn 1 | Bilecik 1 | Diizce 2 Kahramanmaras 1 Sanliurfa 1
Aksaray 1 | Bolu 2 | Elaz1g 1 Kastamonu 2 Trabzon 1
Amasya 1 | Bursa 2 | Erzincan 1 Kayseri 2 Zonguldak 1
Ankara 3 | Canakkale 1 | Gaziantep 2 Konya 1
Antalya 2 | Cankin 1 | Giresun 1 Malatya 2

F) DESTEK PERSONELI (BOYACI)

Pozisyon sayisi 2.

Basvuracak adaylarda aranacak sartlar:

1.

2.

Lise ve dengi okul mezunu olmak,

Milli Egitim Bakanlig1 veya Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan verilen Boyaci,
Insaat Boyacist ustalik belgelerinden birine sahip olmak,

Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baglanarak
siralanmast neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,
Erkek olmak,

Boyacilik gorevini yapmasina engel teskil edecek bedensel veya ruhsal saglik sorunu
bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, tam tesekkiillii Devlet veya Devlet
Universitesi Hastanelerinden gorevini yapmasina engel saglik sorunu bulunmadigmi
gosterir Saglik Kurulu (Heyet) raporu istenecektir.)

En az fiilen 90 giin insaat boyacilig1 islerinde calistigini belgelemek. (e-Devlet Kapisi

iizerinden alinacak meslek kodunu gosterir barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii)

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (2):

Ankara 2

G) DESTEK PERSONELI (YALITIMCI)

Pozisyon sayis 2.

Basvuracak adaylarda aranacak sartlar:

1.

Mesleki ve Teknik Ogretim Kurumlarinin Insaat Teknolojisi alaninin Yapr Yiizey

Kaplama ve Yalitim dalindan mezun olmak,




2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSSP94 puan tiiriinden asgari 60 ve
daha yukar1 puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sdzlesmeli personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3. Erkek olmak,

4. Yap1 yiizey kaplama ve yalitim islerinde calismasina engel teskil edecek bedensel veya
ruhsal saglik sorunu bulunmamak, (Atanmaya hak kazanan adaylardan, tam tesekkiillii
Devlet veya Devlet Universitesi Hastanelerinden gorevini yapmasina engel saglik
sorunu bulunmadigini gosterir Saglik Kurulu (Heyet) raporu istenecektir.)

5. Enaz fiilen 90 giin Yap1 Yiizey Kaplama ve Yalitim islerinde ¢alistigini belgelemek. (e-
Devlet Kapist iizerinden alinacak meslek kodunu gosterir barkodlu SGK Tescil ve

Hizmet Dokiimii)

Basvuru Yapilabilecek il ve Kontenjan (2):

Ankara 2

3. BASVURU SEKLI VE YERI

1. Basvurular elektronik ortamda 15.06.2026 — 29.06.2026 tarihleri arasinda alinacaktir.
2. Basvurmak isteyen adaylar, e-Devlet Kapisi iizerinden Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim

(Kiltir ~ ve  Turizm  Bakanhigi) veya Kariyer Kapist  platformundan

(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) bagvurularin1 gergeklestirecektir.

3. Adaylarin Kariyer Kapis1 platformu iizerinden basvurularini onaylamalar1 ve basvuru
islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. Bagvuru
isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan,
istenilen belgelerin basvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden aday sorumludur. Bu
hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

4. Aranan sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen adaylarin basvurusu
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Adaylar 6grenim durumuna gore yalmizca bir pozisyon ve bir il i¢in basvuruda
bulunabilecek olup, tercih ettigi pozisyon i¢in yapilacak siralamaya katilacagindan,
birden fazla pozisyon i¢in yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

6. Adaylar alima iliskin bilgileri Bakanligimiz internet sitesi ve Kariyer Kapisi platformu
lizerinden goriintiileyebilecektir.

7. Adaylarin, bagvuru oncesinde e-Devlet Kapisi tlizerindeki iletisim bilgilerini (aktif

olarak kullandiklar1 telefon numarasi ve e-posta adresi) giincel tutmalar1 gerekmektedir.

8


https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

4. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDiLMESI

1.

Adaylarin degerlendirme sonuglari, bagvurularin degerlendirilmesi tamamlandiktan
sonra Bakanligimizin www.ktb.gov.tr internet adresinden ve Kariyer Kapisi platformu
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) iizerinden duyurulacaktir.

Bagvurular, pozisyonlar itibariyla KPSS(B) grubu puani esas alinarak yer ve pozisyon
olarak ayr1 ayr siralama yapilacagindan, en yliksek puani alan adaydan bagslanarak
pozisyon sayisi kadar s6zlesmeli personel alinacaktir.

KPSS puanlart esit olan adaylarin bulunmasi halinde; diploma tarihi itibariyle once
mezun olmus olana, bunun ayn1 olmas1 halinde yas1 biiylik olana 6ncelik taninir.

[lan edilen her pozisyon igin, pozisyon sayis1 kadar yedek aday belirlenebilir.

Yedek aday belirlenmesi durumunda asil yerlesenlerden siiresi igerisinde basvuru
olmadig: takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine sirasiyla
yedek yerlestirme yapilabileceginden, yedek adaylarin kendi durumlarin1 Bakanligimiz
internet sitesinden diizenli olarak takip etmeleri gerekmektedir.

Basvuru esnasinda istenilen bilgileri eksik, nitelikleri uygun olmayan ve bagvurusunu
tamamlamayan adaylar hakkinda igslem yapilmayacaktir.

Atamasi yapilacak adaylardan istenilen belge ve diger hususlar Bakanligimizin internet
sitesinde ilan edilecektir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica ilgililere tebligat yapilmayacak olup,

adaylarin durumlarin1 Bakanligimiz internet sitesinden takip etmeleri gerekmektedir.

5. DIGER HUSUSLAR

1.

3.
4.

Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu’nun 3’{incii maddesi uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir, (S6z
konusu arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde ilgililerin atamalar1 yapilacaktir.)
Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda gergege aykir1 belge veren, beyanda bulunan veya
herhangi bir sekilde gercegi sakladig: tespit edilen adaylar tiim haklarini kaybederler,
yerlestirmeye hak kazanmalar1 halinde atamalar1 yapilmaz. Bu durumun atamadan
sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise atama iglemleri iptal edilir ve ilgililer hakkinda yasal
islem yapilir. Idare tarafindan kendilerine bir bedel denmis ise bu bedel yasal faizi ile
birlikte tazmin edilir, s6zlesme yapilmis olsa dahi s6zlesmeleri feshedilir.

[lgili mevzuat uyarinca Kamu gérevinden ¢ikarilmis olanlardan bagvuru alinmayacaktir.

Adaylar yerlestirildikleri il sinir1 igerisindeki Bakanlik hizmet birimlerine atanabilir.

Ilanen duyurulur.
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