T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
KAPADOKYA ALAN BASKANLIGI
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

KONFERANS SALONU AYDINLATMA METNI

1.GIRIS

Isbu aydinlatma metni, 6698 say1li Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanununun (“Kanun”) 10.
maddesi uyarinca T.C. Kiiltiir Ve Turizm Bakanligi Kapadokya Alan Baskanligi (“Kurum”) tiizel
kisiliginde toplanan kisisel verilerin islenmesine iliskin veri sahiplerinin/ilgili kisilerin

aydinlatilmasi amaci ile hazirlanmistir.

Kurum, kisisel verilerin igslenmesi, korunmasi ve glivenligi hususuna azami hassasiyet ve gayret
gostermektedir. Bu kapsamda ve Kanun geregince ilgili kisilerin kisisel verileri Kurum

tarafindan Veri Sorumlusu sifatiyla islenebilecektir.

2 KiSISEL VERILERIN iSLENME AMACI

Kisisel veriler, Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ile
Kanun’da belirtilen amaclar g¢ercevesinde ve sinirt olmamak kaydiyla asagida belirtilen

amaglarla islenmektedir. Buna gore kisisel verilerin islenme amac;

e Egitim Faaliyetlerinin Yriitiilmesi

e Organizasyon Ve Etkinlik Yo6netimi

e Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yiirttiilmesi
e Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Istatiksel Amaglarla Katilimc Sayisinin Belirlenmesi

Kurum, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesinin ve verilere hukuka aykir1 olarak
erisilmesinin Onlenmesi ve kisisel verilerin giivenli bir sekilde muhafaza edilmesi amaciyla

gerekli hukuki, teknik ve idari tedbirleri en iist seviyede almaya gayret gostermektedir.



3.KiSISEL VERILEN PAYLASILMASI VE AKTARILMASI

Calisanlar, hizmet alicilari, tedarikgiler, bagl ve ilgili kuruluslar ve vatandaslardan toplanan
kisisel veriler, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen sartlar ¢ergevesinde Kurum’un
tedarikgileri, hizmet saglayicilar1 ve yasal olarak yetkili kurum ve kuruluslar ile ilgili mevzuatlar

cercevesinde, kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 dogrultusunda paylasilabilecektir.

Kurum, kisisel verilerin paylasilmasi halinde gerekli idari ve teknik tedbirleri, tiim glivenlik
onlemlerini almaya 6zen gostermektedir. Kurum verilerinizin aktarilmasi ve paylasilmasi
hususunda dikkat ve Ozen yiikiimliliigline uymakta, verilerinize ve gilivenligine deger

vermektedir.

4 KiSISEL VERI TOPLAMA YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Kurum kisisel verileri, her tiirli isitsel, yazili, gorsel ve elektronik ortamda, tamamen
otomatik, kismen otomatik veya otomatik olmayan yollarla islemekte ve isbu aydinlatma
metninde belirtilen amagclar ¢er¢cevesinde, Kanun’un 5. Ve 6. Maddesinde belirtilen veri isleme
sartlarina dayal olarak islemektedir. Isbu aydmlatma metninde belirtilen veri isleme amacina

istinaden islenen kisisel veriler asagida belirtilen hukuki sebepler cercevesinde islenmektedir:
e [lgili Kisinin Acik Rizasinin Varlig

Toplant1 esnasinda veya toplanti aralarinda kurumun basili/gorsel yaym organlarinda
kullanilmak {izere kurumda gorevli personel tarafindan fotograf/video ¢ekimi yapilabilecek ve
basin faaliyetleri kapsaminda gorsel ve dijital medyada paylasilabilecektir. Bu amagla toplanti

salonunda yesil ve kirmiz1 etiketli koltuklar hazirlanmistir.



Salonda yesil renk etiket takilan koltuklara oturan konuklarin video ve fotograflar1 kayda

alinabilecek ve ilgili yayin organlarinda paylasilabilecektir.

Salonda kirmizi renk etiket takilan koltuklara oturan konuklarin video ve fotograflar1 kayda

alinmayacak ve ilgili yayin organlarinda paylagilmayacaktir.

we



5.KiSISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE HAKLARIN
KORUNMASI

Kisisel veri sahipleri Kanun’un 11. maddesi uyarinca;

1. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

2. Kigsisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

3. Kisisel verilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

4. Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ti¢iincii kisileri bilme,

5. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

6. Kanunun 7. maddesinde 6ngoriilen sartlar gercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

7. Kanunun 5. ve 6. maddeleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi
tigtinctii kisilere bildirilmesini isteme,

8. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

9. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

S6z konusu haklarin kullanilmasi icin, kisisel veri sahipleri tarafindan Kurum’a, yazili
olarak veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek diger yontemlerle
bagvurulmasi halinde, bagvurular talebin niteligine gore en kisa zamanda ancak her haliikarda en

gec 30 giin igerisinde sonuglandirilir.

S6z konusu bagvurular su an igin iicretsizdir. Ancak islemin maliyet gerektirmesi durumunda,
basvuruya konu is ve islemlerin maliyeti ile sinirli olmak {izere, bu hususta Kisisel Verileri
Koruma Kurulunca bir iicret 6ngoriilmesi halinde, Kurum’un Kisisel Verileri Koruma Kurulunca

belirlenen tarifedeki ticreti talep etme hakki saklidir.

6.ILETISIM

Isbu aydinlatma metni kapsaminda yer alan hususlara iliskin detayl bilgilere T.C. KULTUR VE
TURIZM BAKANLIGI KAPADOKYA ALAN BASKANLIGI Kisisel Verilerin Korunmasi ve

Islenmesi Politikasindan ulasilabilmektedir.



Kanun’dan dogan haklariniz1 kullanmak i¢in, kimlik bilgilerinizi, kullanmak istediginiz hakki ve
talebinizin konusunu anlatan detayl1 agiklamanizi https://kapadokyaalan.ktb.gov.tr/ adresinden
edinebileceginiz bagvuru formunu doldurarak imzali sekilde Fatih Sultan Mehmet Mahallesi Ali
Dirikog¢ Bulvar1 No:93 Nevsehir adresine bagvuru formunda belirtilen yollardan birini kullanarak

gonderebilirsiniz.



